
pro Monat pro Jahr 
3.510,30 € 42.123,60 € 

166,82 € 2.001,84 € 
46,02 € 552,24 € 

Jahressonderzahlung (86 %) November 

Pflegefachkraft 
im 1. Berufsjahr (Stufe 2) 

Tabellenentgelt 
Pflegezulagen 
Geriatriezulage  
 Leistungsentgelt (2 %) Januar 893,55 € 

3.201,90 € 
3.723,14 € 48.773,13 € 

2.341,11 € 

pro Monat pro Jahr 
3.701,21 € 44.414,52 € 

166,82 € 2.001,84 € 
46,02 € 552,24 € 

Tabellenentgelt 
Pflegezulage 
Geriatriezulage 
Leistungsentgelt (2 %) Januar 
Jahressonderzahlung (86 %) November 

939,37 € 
3.366,08 € 

3.914,05 € 51.274,05 € Gesamtvergütung* 

daraus ergibt sich ein 

Beitrag zur ZVK (4,80 %)** 
2.461,15 € 

pro Monat pro Jahr 
ab dem 16. Berufsjahr (Stufe 6) 

Tabellenentgelt 4.305,40 € 51.664,80 € 
166,82 € 2.001,84 € 
46,02 € 552,24 € 

Pflegezulage 
Geriatriezulage 
Leistungsentgelt (2 %) Januar 
Jahressonderzahlung (86 %) November 

1.084,38 € 
3.885,69 € 

4.518,24 € 59.188,95 € 

2.841,07 € 

Hinweise:

Die regelmäßige Arbeitszeit bei vollem Beschäftigungsumfang 
beträgt 39 Stunden pro Woche. 

Bei einer 5-Tage Woche gewährt die Caritas 30 Tage Urlaub plus bis zu 
5 Tage Zusatzurlaub bei Schicht- und Nachtarbeit.

* Ihre Gesamtvergütung kann sich um eine monatliche Schichtzulage von
100 € oder eine Wechselschichtzulage von 250 € erhöhen. Darüber
hinaus können Zeitzuschläge anfallen. Die entsprechenden
Voraussetzungen müssen erfüllt sein.

** Zu Ihrem Bruttogehalt zahlen wir als Caritas monatlich einen 
Beitrag von 4,8 % für Ihre Betriebsrente ein. Diese Beiträge, die wir an 
die BVK Zusatzversorgung (ZVK) zahlen, verringern Ihr Einkommen 
nicht. Weitere Informationen zur ZVK:
www.bvk-zusatzversorgung.de/Produkte/Betriebsrente

Gesamtvergütung*

daraus ergibt sich ein 

Beitrag zur ZVK (4,80 %)**

im 5. Berufsjahr (Stufe 3)

Faktenblatt Vergütung
Stand Februar 2026

Gesamtvergütung* 

daraus ergibt sich ein   
Beitrag zur ZVK (4,80 %)**

Herausgegeben von der

Caritas-Einrichtungen gGmbH 
Franziskanergasse 3 
97070 Würzburg

Telefon: 0931 386 68900 
Fax: 0931 386 68909
info@caritas-einrichtungen.de

Ihre Karriere bei der Caritas-Einrichtungen gGmbH
Neben einer attraktiven Vergütung haben wir noch weitere Benefits für Sie. Entdecken Sie diese sowie unser Stellenportal auf unserer 
Homepage www.caritas-einrichtungen.de/karriere oder über folgende QR-Codes.

Unsere Benefits: Unser Stellenportal:

http://www.kzvk.de/versicherte/betriebsrente/
https://www.bvk-zusatzversorgung.de/Produkte/Betriebsrente
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